z zapewnienia i doskonalenia jakoSci ksztalcenia
w roku akademickim 2018/19
na
KIERUNKU PEDAGOGIKA
prowadzonym na WYDZIALE SOCJOLOGII | PEDAGOGIKI
SGGW w Warszawie
w dyscyplinie PEDAGOGIKA
na profilu ogélnoakademickim
oraz na poziomach I i 11 stopnia

I w trybach stacjonarnym i niestacjonarnym

Opracowal: Zweryfikowal: Zatwierdzil:

Dr Kateryna Novikova Dziekan Wydziatu

Dr Izabela Podobas dr hab. Karol Chrobak
(data) .............. (pOdpls ) ............. (i) oie) (i) oiie
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Whioski z oceny skutecznosci zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztalcenia na KIERUNKU Pedagogika i
jego wplywu na podnoszenie jakosci ksztalcenia i rozwijanie kultury jakosci ksztalcenia na Wydziale
Socjologii i Pedagogiki SGGW w Warszawie,

Na podstawie przeprowadzonej analizy i oceny dokumentacji systemu zapewnienia i doskonalenia jakosci
ksztatcenia (WSZiDJK) za rok akademicki 2018/2019 stwierdzono, Ze system funkcjonuje w sposob prawidlowy.
Uwzglednia on zmiany zachodzace w otoczeniu spoleczno-gospodarczym i podlega modyfikacjom bedacych
rezultatem prowadzonych konsultacji z interesariuszami wewngtrznymi i zewnetrznymi. Na Kierunku Pedagogika
podejmowane sa inicjatywy majace na celu podnoszenie jako$ci ksztalcenia i dostosowanie programéw
ksztalcenia do wymogow i oczekiwan rynku.

Ocena SZiDJK w 6 roku funkcjonowania systemu

-system dziala zgodnie z obowigzujgcymi procedurami,

-jest skutecznym narzg¢dziem pozwalajacym oceniaé jako$¢ ksztatcenia na kierunku,

-w odniesieniu do wszystkich 10 weryfikowanych kryteriow podlegajacych ocenie system dziata prawidtowo,
-podlega udoskonaleniom w celu polepszenia jego efektywnosci.

Osiagnigte zostaty cele opisane w kryteriach w roku akademickim 2018/2019

- 10 weryfikowanych kryteriow w ramach przegladu systemu jakosci ksztalcenia zostalo osiagnietych na
,,\WYysoko”.
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Instrukcja przeprowadzenia oceny

Ocena dokonywana jest co najmniej raz w roku akademickim. W razie potrzeby mozna ja przeprowadzac
czgéciej, np. raz na semestr.

Ocena dokonywana jest na postawie kryteriow okreslonych w dokumencie ,, Wskazniki speinienia standardow
Jjakosci ksztalcenia” opracowanym przez Polska Komisje Akredytacyjna.

Ocena dokonywana jest osobno dla kazdego kierunku studiow, jednak tacznie dla wszystkich prowadzonych
poziomow i trybow.

Oceng¢ przeprowadza osoba odpowiedzialna za koordynacje prac zwigzanych z zapewnieniem
i doskonaleniem jakosci ksztalcenia na Wydziale, weryfikuje Rada Programowa powotana dla ocenianego
kierunku, zatwierdza Dziekan Wydziatu na ktérym realizowany jest kierunek.

Po zatwierdzeniu ocena przekazywana jest do Pelnomocnika Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia.

1.

2.

Definicje:

a. Dobra praktyka - rozwigzanie, ktore jest skuteczne (pozwala na osiaganie celow w sferze doskonalenia
jakosci ksztatcenia), uniwersalne (pozwala na przenoszenie rozwigzan na inne jednostki szkolnictwa
wyzszego), etyczne (etyczne oraz odpowiedzialne spolecznie) oraz trwale (powtarzalne, trwale
wplywajace na uczelniang rzeczywistose).

b. Dzialanie — 0go6t czynnosci i decyzji podjetych w celu zapewniania i doskonalenia jakosci ksztatcenia.
Wyrdzniono:

i
ii.
iii.
iv.
V.
Vi.

Drziatania systemowe — realizowane zgodnie z przyjetym planem.

Dziatania ad hoc - nieprzewidziane planem, podejmowane w zwigzku z zaistnialym zdarzeniem.
Drziatania korekcyjne — podejmowane w celu wyeliminowania powstatego problemu.

Drziatania korygujgce — podejmowane w celu wyeliminowania przyczyny powstatego problemu.
Drziatania zapobiegawcze — podejmowane wyeliminowania przyczyn potencjalnego problemu.
Dzialania doskonalgce — podejmowane w celu podniesienia skutecznosci przyjetych rozwigzan
w ramach systemy jakosci ksztalcenia.

Cc.  Skuteczno$¢ — stopien realizacji zatozonych celéw. Przyjeto trojstopniowa oceng skutecznoscei:

Wysoka — zafozone cele zostaty zrealizowane w catosci,
Srednia — zafozone cele zostaty zrealizowane co najmniej w potowie,
Niska — zafozone cele zostaly zrealizowane w stopniu mniejszym niz potowa.

d. Standard — kryteria oceny okreslonego obszaru funkcjonowania systemu zapewniania i doskonalenia
jakosci ksztalcenia przyjete w dokumencie PKA ,,Wskazniki speinienia standardéw jakosci
ksztatcenia”.

7. W przypadku stwierdzenia niskiej skutecznosci zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztalcenia w danych

obszarach nalezy opisa¢ planowane dziatania zmierzajace do jej poprawy.

8. Oceng nalezy podsumowaé¢ wnioskami, ktore powinny by¢ podane do publicznej wiadomosci.
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Analiza i ocena funkcjonowania Wewnetrznego Systemu Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztalcenia
na KIERUNKU Pedagogika SGGW w roku akademickim 2018/19

A B C D E F
Jak oceniana jest
skutecznos$é, tzn.
Jakie  dzialania w jakim stopniu
_ _ xyalgfzd;;g no do Co zo_stalo zmienione w zal_(resie k_sztalcenia Oséginégiz;r?:t\:ly
Weryfikowane Kkryteria w ramach . . Jakie wnioski plyna z wykonanych analiz | na kierunku na podstawie wyciagnietych .
Lp. S, . monitorowania? S . L, kryterium?
przegladu systemu jakosci ksztalcenia. w odniesieniu do Kierunku? wnioskow?
(proponowane . .
) Co mozna uznaé za dobra praktyke? o °
narzedzia z ~ = 2
Katalogu) § 2 2
|2
1 Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztalcenia i efekty uczenia sie¢
1.1 | Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze | 2, 3, 6, 11, 17 Na podstawie wnioskéw z monitoringu jakosci X
strategia  uczelni, mieszcza sig¢ W ksztatcenia stwierdzono, ze koncepcja i cele
dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktorych ksztatlcenia s3  zgodne ze  strategig | Za dobre praktyki w zakresie jakosci
kierunek jest przyporzadkowany, sa i dyscyplinami oraz zorientowane na potrzeby | ksztalcenia  na  kierunku  Pedagogika
powigzane <z dzialalnoScia naukowa otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w | w  analizowanym Kryterium uznano
prowadzong w uczelni w tej dyscyplinie lub szczegblnosci zawodowego rynku pracy. umozliwienie studentom 1 interesariuszom
dyscyplinach oraz  zorientowane na zewnetrznym aktywnego uczestnictwa
potrzeby otoczenia spoteczno- Na podstawie wytycznych ogélnouczelnianych | w  ocenie, ksztaltowaniu i  zmianach
gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zidentyfikowano  potrzebe  dostosowania | programéw ksztalcenia, jak rowniez to, ze
zawodowego rynku pracy. programow  ksztatcenia na Kierunku do | sprawy  dotyczace  jakosci  ksztalcenia
wymogow zawartych w Ustawie 2.0. w ramach kierunku podlegaja ustawicznemu
monitorowaniu.
Na podstawie wnioskdw z rozméw z
pracodawcami  zidentyfikowano  potrzebe
zwigkszenia liczby przedmiotow do wyboru.
Na podstawie wnioskow z weryfikacji
sylabusoéw zidentyfikowano potrzebe
modyfikacji sylabuséw celem dostosowania
przedmiotéw do nowych programow studiow.
1.2 | Efekty uczenia si¢ sa zgodne z koncepcja i | 3, 10, 11,12,13 Na podstawie wytycznych ogdlnouczelnianych | Na kierunku Pedagogika w czerwcu 2019 r.
celami ksztatcenia oraz dyscypling Iub zidentyfikowano potrzeb¢ sformutowania na | zaktualizowano efekty ksztalcenia (od roku
dyscyplinami, do ktorych jest kierunku Pedagogika efektow uczenia si¢, zeby | 2019/20 efekty uczenia si¢) zgodnie z Polska
przyporzadkowany kierunek, opisuja, w byly zgodne z koncepcja i celami ksztalcenia | Ramg Kwalifikacji (PRK) z uwzglgdnieniem
sposdb trafny, specyficzny, realistyczny i oraz dyscypling, do ktorej przypisany jest | uniwersalnych charakterystyk pierwszego
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pozwalajacy na stworzenie systemu
weryfikacji, wiedzg, umiejgtnosci i
kompetencje spoteczne osiggane przez

studentow, a takze  odpowiadaja
wlasciwemu poziomowi Polskiej Ramy
Kwalifikacji oraz profilowi
ogolnoakademickiemu.

kierunek oraz spetniaty wymogi Polskiej Ramy
Kwalifikacyjnej i profilu
ogoblnoakademickiego.

Na podstawie wytycznych ogdlnouczelnianych
stwierdzono Kkonieczno$¢ przeprowadzenia
doktadniejszych Weryfikacji Efektow
Ksztalcenia przez koordynatoréw przedmiotu
w celu podnoszenia jakosci ksztalcenia.

stopnia okreslonych w ustawie z 22 grudnia
2015 r. o Zintegrowanym  Systemie
Kwalifikacji oraz charakterystyk drugiego
stopnia efektéw uczenia si¢ dla kwalifikacji na
poziomie 6 PRK typowe dla kwalifikacji.

1.2a

Efekty uczenia si¢ w przypadku kierunkow
studiow przygotowujacych do
wykonywania zawodow regulowanych,
zawieraja pelny zakres ogolnych i
szczegblowych  efektow uczenia  si¢
zawartych w standardach ksztalcenia
okreslonych w rozporzadzeniach
wykonawczych.

3,6,10,11,12,17

j.w.

1.2b

Efekty uczenia si¢ w przypadku kierunkow
studiow konczacych si¢ uzyskaniem tytutu
zawodowego inzyniera lub magistra
inzyniera zawieraja pelny zakres efektow,
umozliwiajacych uzyskanie kompetencji

inzynierskich, zawartych w
charakterystykach drugiego  stopnia
okreslonych w przepisach 0

Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji.

3,6,10,11, 12, 17

nie dotyczy

nie dotyczy
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Kryterium 2. Realizacja programu studiéow: treSci programowe, harmonogram realizacji programu studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztalcenia, praktyki
zawodowe, organizacja procesu nauczania i uczenia sie

2.1 | TreSci programowe sg zgodne z efektami | 7, 8,9, 10, 11, 12 | Na podstawie wytycznych ogoélnouczelnianych X
uczenia si¢ oraz uwzgledniaja W oraz wnioskow z przegladu sylabusow | Za dobre praktyki w zakresie jakoS$ci
szczegblno$ci  aktualny stan wiedzy i stwierdzono  zgodno$¢  dobrania  treSci | ksztalcenia na kierunku w analizowanym
metodyki badan w dyscyplinie lub programowych na kierunku Pedagogika, z | obszarze mozna uznaé to, ze treSci ksztalcenia
dyscyplinach, do ktérych jest efektami uczenia si¢ oraz aktualnym stanem | réznych przedmiotow uzupetniajg sie.
przyporzadkowany kierunek, jak roéwniez wiedzy i metodyki badan
wyniki dziatalno$ci naukowej uczelni w tej w dyscyplinie, do ktoérej kierunek jest
dyscyplinie lub dyscyplinach; oraz sa przyporzadkowany.
kompleksowe 1 specyficzne dla zajgé
tworzacych program studiow i zapewniaja Program ksztalcenia na kierunku Pedagogika
uzyskanie wszystkich efektow uczenia si¢ zostat dostosowany do wymogow zawartych w

Ustawie 2.0.

2.1a | Tresci  programowe w  przypadku | 7,8,9, 10, 11,12 | jw. jw.
kierunkéw studidw przygotowujacych do
wykonywania zawodoéw regulowanych
obejmuja pelny zakres tresci
programowych zawartych w standardach
ksztatcenia okreslonych W
rozporzadzeniach wykonawczych.

2.2 | Harmonogram realizacji programu studiow | 7, 8,9, 10, 11, 13 | W wyniku odpowiedniej organizacji zaje¢ na | Zgodnie z sugestiami studentow
oraz formy i organizacja zaj¢¢, a takze kierunku studenci osiggaja zamierzone efekty | i pracodawcéw W programach studiow na
liczba semestréw, liczba godzin zajeé ksztatcenia/ uczenia si¢ kierunku  Pedagogika dokonano  zmian
prowadzonych z bezposrednim udziatem godzinowych i nazw niektorych przedmiotow,
nauczycieli akademickich lub innych osob Na podstawie wnioskow z konsultacji | aby rzetelniej oddawaly tre$¢ realizowang
prowadzacych zajgcia i szacowany naktad z przedstawicielami Samorzadu Studenckiego | przez ich prowadzacych.
pracy studentow mierzony liczba punktow na kierunku Pedagogika w  sprawie
ECTS, umozliwiaja studentom osiggnigcie ewentualnych zmian w programach studidow w | Zgodnie z sugestiami studentdw zmniejszona
wszystkich efektow uczenia sie. celu ich udoskonalenia zidentyfikowano | zostata liczba zaje¢ ogdtem przy zachowaniu

potrzeby niewielkich zmian w organizacji | wigkszej liczby ¢wiczen niz wykladow.
studiow.
Za dobre praktyki mozna uzna¢ wigczenie
przedstawicieli Samorzadu Studentow
w proces konsultacji nad formg i organizacja
zaje¢ w ramach nowego programu.
2.2a | Harmonogram realizacji programu studiow | 7, 8, 9, 10, 11, 13

oraz formy i organizacja zaje¢, a takze
liczba semestrow, liczba godzin zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem
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nauczycieli akademickich lub innych osob
prowadzacych zajgcia i szacowany naktad
pracy studentéw mierzony liczba punktow
ECTS w przypadku kierunkow studiow
przygotowujacych  do  wykonywania
zawodow regulowanych sa zgodne =z
regutami 1 wymaganiami zawartymi w
standardach ksztalcenia okreslonych w
rozporzadzeniach wykonawczych.

2.3 | Metody ksztalcenia sa zorientowane na | 7,8,9,10,11,12 | W celu umozliwienia studentom
studentéw, motywuja ich do aktywnego przygotowania do ich pracy naukowej realizuje | Za dobre praktyki mozna uzna¢ udostepnienie
udzialu w procesie nauczania i uczenia si¢ si¢ proces ksztatcenia na kierunku Pedagogika | przez wiadze Wydziatu na rzecz prowadzenia
oraz umozliwiaja studentom osiagnigcie poprzez dobieranie roznorodnych form i metod | zaje¢  dydaktycznych  Pracowni  Badan
efektow uczenia sig, w tym ksztatceniach. Fokusowych.

w szczegolnosei umozliwiaja

przygotowanie do prowadzenia Dzieki  przeprowadzonym  konsultacjom

dzialalnosci naukowej lub udziat w tej z przedstawicielami Samorzadu Studenckiego

dziatalnosci. na kierunku Pedagogika (oraz na podstawie
danych z badania absolwentow kierunku
Pedagogika) w sprawie ewentualnych zmian w
programach studiow w celu ich udoskonalenia
zidentyfikowano potrzeby niewielkich zmian
w metodach ksztalcenia poprzez zwigkszenie
liczby ¢wiczen
o charakterze projektowym.

2.4 | Jesli w programie studiow uwzglednione sg | 8, 9, 10, 11 Na podstawie rozméw ze studentami | Umozliwienie podjgcia praktyk studenckich
praktyki ~ zawodowe, ich  program, i pracodawcami stwierdzono, ze odpowiednio | w  jednej z  kilkunastu  placéwek
organizacja i nadzor nad realizacjg, dobor zorganizowano praktyki (czas trwania, miejsce | wspolpracujacych z Wydziatem (fundacje,
miejsc odbywania oraz S$rodowisko, w odbywania si¢, program itd.), na ktorych | stowarzyszenia, organizacje pozarzadowe,
ktorym maja miejsce, w tym infrastruktura, studenci kierunku osiagaja zamierzone efekty | szkoty i przedszkola).

a takze  kompetencje  opickundéw uczenia si¢ w tym te zwigzane z
zapewniaja prawidtowg realizacj¢ praktyk kompetencjami badawczymi.
oraz osiagnigcie przez studentow efektow
uczenia si¢, w szczego6lnosci tych, ktore sg
zwigzane z nabywaniem kompetencji
badawczych.
2.4a | Program praktyk zawodowych, organizacja | 8, 9, 10, 11

i nadzor nad ich realizacjg, dobdr miejsc
odbywania oraz S$rodowisko, w ktorym
maja miejsce, w tym infrastruktura, a takze
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kompetencje opiekunow, w przypadku
kierunkéw studiow przygotowujacych do
wykonywania zawodoéw regulowanych sg

zgodne z regulami 1 wymaganiami
zawartymi w standardach ksztalcenia
okreslonych w rozporzadzeniach
wykonawczych.

2.5 | Organizacja procesu nauczania zapewnia | 8,9, 10, 11, 13 Na podstawie Raportu Petnomocnika Dziekana | Podjecie dzialan majacych na celu pozyskanie
efektywne wykorzystanie czasu ds. Praktyk stwierdzono, ze studenci nie maja | wigkszej liczby podmiotow chetnych do
przeznaczonego na nauczanie i uczenie si¢ probleméw w uzyskiwaniu praktyk w | podjecia wspotpracy z Wydziatem i jego
oraz weryfikacj¢ i ocene efektow uczenia instytucjach  publicznych i jednostkach | studentami.
sig. wydziatu.

2.5a | Organizacja procesu nauczaniaiuczeniasi¢ | 8,9, 10, 11, 13 jow. j.w.

w  przypadku  kierunkow  studiow
przygotowujacych  do  wykonywania
zawodow regulowanych zgodna z regutami
i wymaganiami w zakresie sposobu
organizacji ksztalcenia zawartymi w
standardach ksztalcenia okreslonych w
rozporzadzeniach wykonawczych.

3 Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiagni¢cia przez studentéw efektéw uczenia si¢, zaliczanie poszczegolnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

3.1 | Stosowane sg formalnie  przyjete, | 2, 4, 8, 9, 10, 11, | Na podstawie analizy liczby studentéw oraz | Prezentacja kierunku Pedagogika na spotkaniu | X
opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki | 12, 13 wymagan  dotyczacych  wyniku  matur | z uczniami szkét $rednich na Dniach
przyjecia  kandydatow  na  studia, przyjmowanych studentow stwierdzono, ze | Otwartych SGGW przez Pelnomocnika
umozliwiajace wlasciwy dobor kierunek plasuje si¢ czotowce kierunkéw | ds. Promocji (luty 2019).

kandydatow; spOjne i przejrzyste zasady
progresji studentow i zaliczania
poszczegodlnych semestrow i lat studiow,
w tym dyplomowania, uznawania efektow i
okresow uczenia si¢ oraz kwalifikacji
uzyskanych w szkolnictwie wyzszym,
a takze potwierdzania efektow uczenia si¢
uzyskanych w procesie uczenia si¢ poza
systemem studiow.

prowadzonych na SGGW. Potwierdzeniem
wysokiej renomy kierunku jest duza, stale
rosngca liczba studentow pedagogiki.

Prezentacja kierunku Pedagogika na Dniach
SGGW (maj 2019).

Udziat pracownikow SGGW w Festiwalu
Nauki (Wrzesien 2018 12019 r)

Za dobre praktyki w zakresie jakosci
ksztalcenia na Wydziale w analizowanym
obszarze mozna uzna¢ zaangazowanie
studentéw ostatnich lat | i II stopnia studiow
stacjonarnych na kierunku Pedagogika do
promocji Wydziatu.
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3.2

System weryfikacji efektow uczenia si¢
umozliwia monitorowanie postepow w
uczeniu si¢ oraz rzetelng i wiarygodna
oceng stopnia osiagnigcia przez studentow
efektow uczenia si¢, a stosowane metody
weryfikacji 1 oceny s3 zorientowane na
studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji
zwrotnej o stopniu osiagni¢cia efektow
uczenia si¢ oraz motywujg studentéw do
aktywnego udzialu w procesie nauczania i
uczenia si¢, jak rowniez pozwalaja na
sprawdzenie 1 ocen¢ wszystkich efektow
uczenia si¢, w tym w szczegdlnosci
przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci naukowej lub udzial w tej
dzialalno$ci.

7,8,9, 10, 11, 12,
13

Przeprowadzono analiz¢ ankiet studenckich
oraz  formularzy = Weryfikacji  Efektow
Ksztatcenia.

3.2a

Metody weryfikacji efektow uczenia si¢ w
przypadku kierunkow studiow
przygotowujacych  do  wykonywania
zawodow  regulowanych s3  zgodne
z regulami i wymaganiami zawartymi
w standardach ksztalcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wykonawczych.

7,8,9,10, 11,12

Stwierdzono, ze efekty uczenia si¢ na kierunku
Pedagogika odpowiadaja wytycznym
ministerialnym  dotyczacym  kwalifikacji
nauczycieli.

Dokonano wszelkich staran, aby uaktualnione:
liczba przedmiotéw i godzin ich realizacji,
sylabusy, karty kompetencji w pelni
opowiadaly wysokim standardom ksztalcenia
okreslonych w Rozporzadzeniu z 01 sierpnia
2017 .

3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty
studenckie, dzienniki praktyk (o ile
praktyki sa uwzglednione w programie
studiow), prace dyplomowe, studenckie
osiggniccia naukowe/artystyczne lub inne
zwigzane z kierunkiem studidw, jak
réwniez udokumentowana pozycja
absolwentow na rynku pracy lub ich dalsza
edukacja potwierdzaja osiagniccie efektow
uczenia si¢.

8, 9, 10, 11, 12,
16, 17

Na podstawie weryfikacji prac dyplomowych
wykazano zgodno$¢ przygotowania prac
dyplomowych z zasadami obowigzujacymi na
kierunku. Zwrdcono uwage na umiarkowane
zainteresowanie  studentéw  mozliwo$cia
zapoznania si¢ z recenzjami prac przed obrong
(podpis studenta w formularzu recenzji).

Na podstawie informacji z badania
absolwentow kierunku pedagogika
stwierdzono, ze pozycja absolwentow na rynku
pracy lub ich dalsza edukacji potwierdza
osiagniecie efektow ksztalcenia.

Mimo iz nie zostaly ujawnione szczegdtowe
wytyczne, to monitoring na RCL-u pozwolit na
przygotowanie programéw zgodnych ze
standardami ksztatcenia nauczycieli. Program
studiow  dostosowano  do  wymogow

Przekazano opiekunom rocznikéw konczacych
studia (licencjackie, magisterskie) zalecenie
dodatkowego przekazania informacji
studentom o mozliwosci zapoznania si¢ z
recenzjami.

Zwrdcono si¢ droga formalna do Ministerstwa
Szkolnictwa  Wyzszego o interpretacj¢
kluczowych dla kierunku Pedagogika kwestii
dotyczacych programu ksztatcenia. Otrzymana
wyktadnia potwierdzita stuszno$¢ podjetych
przez pracownikow dziatan zmierzajacych do
podniesienia jakosci ksztatcenia.

Informacje z przeprowadzonego na Wydziale
badania absolwentow zostaty wykorzystane do
modyfikacji programu studiow
(m.in.  uaktualniono zajecia prowadzone
w jezyku angielskim dla pedagogow).
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Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z 01 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegolowych
kwalifikacji wymaganych od nauczycieli.

4 Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej ksztalcenie oraz rozwoj i doskonalenie kadry

4.1 | Kompetencje, kwalifikacje, doswiadczenie | 6,7 Stwierdzono zgodnos¢ prowadzonych zaje¢ na | Przy tworzeniu nowego programu dokonano
praktyczne oraz liczba nauczycieli kierunku z dziatalnoscia naukowa | weryfikacji powigzania badan z dydaktyka,
akademickich i innych 0s6b prowadzacych pracownikow. wprowadzono Tabele pracownika zawierajaca
zajgcia ze studentami zapewniajg realizacje informacj¢ o prowadzonych zajeciach wraz
zaje¢ na wysokim, akademickim poziomie Kompetencje i kwalifikacje pracownikéw sa | z wykazem publikacji z ostatnich lat.
oraz osiagnigcie przez studentéow efektow adekwatne do tre$ci przedmiotéw przez nich
uczenia si¢. prowadzonych.

4.1a | Kompetencje 1 doswiadczenie oraz | 6,7 Kadra pedagogiczna nieustannie podnosi swoje | Wyktadowcy na kierunku Pedagogika sa
kwalifikacje nauczycieli akademickich i kwalifikacje. Wielu nauczycieli posiada | w 80  proc. praktykami  (terapeuci
innych o0s6b prowadzacych zajecia ze podwojne wyksztatcenie kierunkowe, | psychologiczno-pedagogiczni, szkoleniowcy,
studentami w  przypadku kierunkow ukonczone dodatkowe studia podyplomowe, | trenerzy umiejetnosci migkkich, logopedzi,
studiow przygotowujacych do a takze bogate do$wiadczenie praktyczne. prawnicy, terapeuci SI, muzykoterapeuci,
wykonywania zawodow regulowanych sg coachowie), co jest doceniane przez
zgodne z regulami 1 wymaganiami studentow, o czym $wiadcza nie tylko wysokie
zawartymi w standardach ksztalcenia oceny ankiet studenckich, ale tez opinie
okreslonych w rozporzadzeniach pracodawcow wspolpracujacych
wykonawczych. z Wydziatlem

4.2 | Polityka  kadrowa  zapewnia dobdr | 6,7,8,9 Na podstawie wytycznych ogoélnouczelnianych | Celem utrzymania wysokiej jakosci ksztatcenia
nauczycieli akademickich i innych os6b polityka kadrowa prowadzona byta zgodnie z | przeprowadzono dodatkowe hospitacje
prowadzacych zajgcia, oparty obowigzujacymi zasadami. weryfikujace sposdb prowadzenia zajeé i
o transparentne zasady i umozliwiajacy stosunek prowadzacych do studentow w
prawidtowa realizacje zaje¢, uwzglednia Na podstawie ankiet oceny pracy nauczycieli | przypadku nauczycieli akademickich.
systematyczng ocene kadry prowadzacej akademickich zidentyfikowano osoby, ktore
ksztatcenie, przeprowadzana z udzialem wymagajg wsparcia w procesie dydaktycznym.
studentow, ktorej wyniki sa
wykorzystywane w doskonaleniu kadry,
a takze stwarza warunki stymulujace kadrg
do ustawicznego rozwoju.

5 Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow oraz ich doskonalenie
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Infrastruktura  dydaktyczna, naukowa,
biblioteczna i informatyczna, wyposazenie
techniczne pomieszczen, srodki i pomoce
dydaktyczne, zasoby biblioteczne,
informacyjne, edukacyjne oraz aparatura
badawcza, a takze infrastruktura innych
podmiotdéw, w ktorych odbywaja si¢ zajecia
sa nowoczesne, umozliwiaja prawidlowa
realizacj¢ zaje¢ 1 osiagnigcie przez
studentow efektow uczenia sig,
w tym przygotowanie do prowadzenia
dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci. Pomieszczenia sa
dostosowane do potrzeb 0S0b
z  niepelnosprawnoscia, W  sposob
zapewniajacy tym osobom pelny udziat
w ksztalceniu i prowadzeniu dziatalnos$ci
naukowej.

5,17

Na kierunku Pedagogika infrastruktura
naukowa, dydaktyczna 1 socjalna spelnia
wymogi wysokiej jakosci ksztalcenia.

W  objetym Raportem roku akademickim
udostepniano na potrzeby zaje¢ dydaktycznych
Pracowni¢ Badan Fokusowych.

Na podstawie ankiet studenckich i rozmoéw
z Samorzadem zidentyfikowano potrzebe
poprawy dostepu do sieci bezprzewodowe;j.

Zwigkszono site sieci wifi w budynku nr 4.

Utrzymano mozliwo$¢ korzystania w celach

dydaktycznych z Pracowni

Fokusowych.

Badan

5.1a

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa
uczelni, a takze infrastruktura innych
podmiotdéw, w ktorych odbywajg si¢ zajecia
w  przypadku  kierunkow  studiow
przygotowujacych  do  wykonywania
zawodow regulowanych sa zgodne =z
regutami 1 wymaganiami zawartymi w
standardach ksztalcenia okreslonych w
rozporzadzeniach wykonawczych.

517

nie dotyczy

nie dotyczy

52

Infrastruktura  dydaktyczna, naukowa,
biblioteczna i informatyczna, wyposazenie
techniczne pomieszczen, $rodki i pomoce

dydaktyczne, zasoby biblioteczne,
informacyjne, edukacyjne oraz aparatura
badawcza podlegaja  systematycznym
przegladom, w  ktérych uczestnicza
studenci, a wyniki tych przegladéw sa
wykorzystywane w dziataniach
doskonalgcych.

Na podstawie informacji Pelnomocnika ds.
Wspoltpracy z Biblioteka stwierdzono, ze w
objetym analizie roku akademickim dokonano
przegladu infrastruktury dydaktycznej,
naukowej, bibliotecznej i informatycznej i
spetnia, Ze spelnia ona wymogi jakosci
ksztatcenia. Zgodnie z informacjg w procesie
poprawy infrastruktury i ciggltego
dostosowywania jej do zmieniajacych si¢
potrzeb uczestnicza studenci.

W celu dostosowania infrastruktury
wymogow studiow dokonano zakupu
nowych komputerow (2018) do

do
29
sali

dydaktycznej Wydziatu. W roku akademickim
2018/2019 uruchomiono réwniez Pracownig
Badan Fokusowych wyposazong w sprzet do

prowadzenia

zogniskowanych wywiadow

grupowych (Fokusowania wyposazona jest w
lustro weneckie, 2 kamery do nagrywania w
jakosci cyfrowej MP4/DVD oraz laptop z
oprogramowaniem, urzgdzenie nagrywajace
(audio) oraz rzutnik z ekranem do prezentacji

multimedialnych).
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Za dobre praktyki w zakresie jakoSci
ksztalcenia na Wydziale w analizowanym
obszarze mozna uznac:

Wiaczenie studentow w
infrastruktury dydaktycznej.

przeglad

Kryterium 6. Wspélpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji i doskonaleniu

programu studiéw oraz jej wplyw na rozwdéj kierunku

Prowadzona jest wspotpraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym, w tym
z pracodawcami, w konstruowaniu
programu studiéw, jego realizacji oraz
doskonaleniu.

3,17

Prowadzone  podczas  przygotowywania
nowych programéw studiow konsultacje
z pracodawcami potwierdzily adekwatno$¢
zatozen programowych z wyzwaniami rynku
pracy oraz  wysokimi  oczekiwaniami
pracodawcow.

Przeprowadzono analiz¢ kierunku i dobrych
praktyk majacych na celu ograniczenie ryzyka
wynikajacego z zaangazowania interesariuszy
wewnetrznych i zewnetrznych w zapewnienie i
doskonalenie jakosci ksztatcenia na SGGW.

Dzigki czemu stworzono baze pracodawcow,
ktorych dziatalno$¢ jest spojna z ideatami
pedagogicznymi  przekazywanymi  przez
pracownikow kierunku Pedagogika i realna
mozliwo$cia zdobycia tak waznego dla
przysztych  nauczycieli 1  pracownikoéw
instytucji edukacyjnych do$wiadczenia.

Wydzial wspotpracuje z: Stowarzyszeniem
Ekologiczno-Kulturalnym ,,Ziarno” (prezes
p. Ewa Smuk-Stratenwerth), Skierniewicka
Fundacja ,,Dziecigcy UsSmiech” (prezes
p. Lidia Krzesiak, niepublicznym zlobkiem
,Maly Mi$§”, poradnig ,,Efectus”, Centrum
Terapii Dzieci ,,Definitiva”, Zespotem Szkoét
imienia ~ Prymasa  Tysigclecia  Stefana
Kardynata Wyszynskiego w  Teresinie,
Zespotem Szkot  Specjalnych im.  Jana
Pawla II w Sokotowie Podlaskim, Fundacja
Polskich Uniwersytetow Ludowych, a takze
Z innymi stowarzyszeniami, fundacjami,
przedszkolami i szkotami podstawowymi,
dziatajacymi na terenie miasta stotecznego
Warszawy, Legionowa czy Piaseczna.

X

6.2

Relacje z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do
programu studiow i wpltyw tego otoczenia
na program i jego realizacje podlegaja

3,8,9, 17

Pracodawcy z duzym uznaniem oceniaja
przygotowanie studentow kierunku
Pedagogika do pracy w prowadzonych przez
nich os$rodkach. Na szczeg6lng uwage

Wprowadzono zmiany do programéw studiow
sugerowane przez pracodawcow i Studentow,
aby nauczanie akademickie jeszcze skuteczniej
przygotowywato absolwenta do wykonywania
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systematycznym ocenom, z udzialem
studentow, a wyniki tych ocen sa
wykorzystywane W dziataniach
doskonalgcych.

zashuguja  réwniez  pozytywne  opinie
pracodawcow na temat postugiwania si¢ przez
studentéw  narzgdziami  psychologiczno-
pedagogicznych, w posiadaniu ktorych nie sg
specjalisci zatrudnieni w placowkach o$wiaty.

zawodu zgodnego
z wyksztalceniem pedagogicznym. Dzigki tym
zmianom poszerzyla si¢ baza podmiotow
chetnych do podjecia wspotpracy, oferujacych
wolontariat i realizacj¢ praktyk studenckich.

7 Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umi¢edzynarodowienia procesu ksztalcenia na kierunku

7.1 | Zgodnie z przyjeta koncepcja ksztalcenia | 8,9, 10, 18 Na podstawie konsultacji ze studentami | Duzym zainteresowaniem studentow na
stworzono warunki sprzyjajace stwierdzono potrzebe prowadzenia na Kierunku | kierunku Pedagogika ciesza si¢ zajecia
umiedzynarodowieniu  ksztalcenia  na dziatah majacych na celu zachegcenie do | prowadzone przez wuznanych na arenie
kierunku tj. nauczycieli akademickich studiowania na Kierunku poprzez | mi¢gdzynarodowej profesoréw wizytujacych.
przygotowuje sic  do  nauczania, przygotowanie programow  dydaktycznych | Dzigki czemu studenci zdobywaja nie tylko
a studentow do uczenia si¢ w jezykach w jezyku angielskim. wiedze, ale i nowe spojrzenie na praktyke
obcych. Wspierana jest miedzynarodowa pedagogiczna poza granicami kraju.
mobilnos¢  studentdbw i  nauczycieli
akademickich. Przygotowano takze oferte
ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia
umig¢dzynarodowienia i wymiany
studentow i kadry.

7.2 | Umiedzynarodowienie ksztalcenia podlega | 8,9, 10, 18 Dokonano analizy Raportu Pelnomocnika | Podj¢to dziatania na rzecz zwigkszenia

systematycznym ocenom we wspotudziale
ze studentami, a wyniki tych ocen sa
wykorzystywane W dziataniach
doskonalgcych.

Dziekana ds. wspotpracy miedzynarodowe;.

zainteresowania studentéw
w ramach programu ERASMUS.

wyjazdami

Informowano studentdow droga e-mailowa,
rozwieszono informacje w  budynkach
Wydziah, prezentowano mozliwos$ci
programu ERASMUS przed zaj¢ciami.

12/02/2019 odbylo si¢ zebranie Komisji
w kwestii kwalifikacji studentow na wyjazd
w ramach programu ERASMUS+ na rok
2019/20. W rezultacie na studia wymienne
zakwalifikowato si¢ lacznie podobna liczbe
studentow, jak w roku poprzednim.

Uczestnicy programu ERASMUS sa objeci
opicka pelmomocnikéw, co wplywa na
poczucie bezpieczenstwa i komfort
uzyskiwania wszelkich informacji potrzebnych
do efektywnego zdobywania wiedzy.
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Pracownicy ~Wydzialu na Dbiezaco sg
informowani 0 mozliwo$ci zglaszania zajgé
w ramach programu Erasmus+, a oferta kursow
jest stale poszerzana.

8 Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu si¢, rozwoju spolecznym, naukowym lub zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz rozwoj i doskonalenie form wsparcia

8.1 | Wszechstronne  wsparcie  studentow | 7, 8,9, 10, 14,15 | Na podstawie rozmoéw ze studentami | Na kierunku Pedagogika studenci uczestnicza | X
w procesie uczenia si¢ jest adekwatne do upewniono si¢ w przekonaniu o stusznosci | w  pracach  preznie  dziatajacych Kot
efektow  uczenia  sig¢, uwzglednia dalszego aktywizowania studentéw w ramach | Naukowych: Kole Naukowym Pedagogdéw,
zréznicowane potrzeby studentdw, sprzyja kot naukowych. Studenci wyrazaja | ktérego opiekunem naukowym jest dr Iwona
rozwojowi  naukowemu, spotecznemu zadowolenie z praktycznych umiejetnosei, | Blaszczak oraz Kole Naukowym Filozofow,
i zawodowemu studentow  poprzez jakie zdobywaja podczas uczestnictwa | pod opieka prof. Krystyna Najder-Stefaniak.
zapewnienie  dostepnosci  nauczycieli w Kotach Naukowych, co ma realne | Aktywna prace kontynuowalo réwniez
akademickich, pomoc w procesie uczenia przetozenie na ich pracg o charakterze | Migdzywydzialowe Koto Naukowe
si¢ 1 osigganiu efektoéw uczenia si¢ oraz pedagogicznym, podejmowang juz podczas | Poszukiwan Interdyscyplinarnych
w  przygotowaniu do  prowadzenia studiow. ,2Argonauci” (opiekun naukowy: dr Wojciech
dziatalno$ci naukowej lub udzialu w tej Pote¢) oraz Koto Tworczego Myslenia.
dzialalno$ci, motywuje studentow do
osiggania bardzo dobrych wynikow uczenia Za dobre praktyki w ramach uczestnictwa
sic. W rozwoju wspieraja studentow w kotach naukowych na kierunku pedagogika
pracownicy administracyjni, ktorzy staraja nalezy uzna¢ organizowanie konferencji,
si¢ profesjonalnie rozwigzywac ich biezace licznych szkolen i warsztatow pomagajacych
sprawy. studentom  wejs¢ na  rynek  pracy

m.in. z  zakresu: andragogiki  pracy,
propedeutyki praktyk pedagogicznych czy
doradztwa zawodowego edukacji i kariery.

8.2 | Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie | 7, 8,9, 10, 14, 15 | Opierajac sie na ocenie jakosci obstugi | Wprowadzono nowe zasady dotyczace
podlega systematycznym przegladom, w administracyjnej oraz  rozmowach  ze | wywieszania informacji o  godzinach,
ktérych uczestniczg studenci, a wyniki tych studentami stwierdzono potrzebe | w ktorych dziekanat nie jest dostgpny dla
przegladow wykorzystuje si¢ doktadniejszego  informowania o pracy | studentéow wskazujac, gdzie w tym czasie
w dziataniach doskonalgcych. dziekanatow. studenci mogg uzyska¢ informacje.

9 Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji i osiaganych rezultatach

9.1 | Zapewniono publiczny doste¢p do aktualnej, | 19 Po przeprowadzeniu licznych rozméw ze | Na stronie internetowej Wydziatu i w mediach | X
kompleksowej, zrozumiatej studentami, pracownikami oraz pracodawcami | spoteczno$ciowych zamieszcza sie informacje
i zgodnej z potrzebami rdznych grup zainicjowano efektywniejszy rozwoj kanatéw | dla studentow kierunku Pedagogika dotyczace
odbiorcéw informacji o programie studiéw komunikacji w mediach spotecznosciowych | m.in.: konferencji, wydarzen dydaktycznych,
i realizacji procesu nauczania i uczenia sie (Facebook, Instagram, YouTube). profesordéw  wizytujacych, jak  rowniez
na kierunku oraz o przyznawanych mozliwosci podjecia wspotpracy
kwalifikacjach, warunkach przyjecia na z praktykami.
studia i mozliwosciach  dalszego
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ksztalcenia, a takze o zatrudnieniu Za dobre praktyki w zakresie jakoS$ci

absolwentow. ksztatcenia na Wydziale w analizowanym
obszarze mozna uznaé starania
w umozliwieniu studentom jak najszerszego
dostepu do stale rozwijajacych si¢ kanatow
komunikacji w mediach.

9.2 | Zakres przedmiotowy i jako$¢ informacji o | 19 Z uwagi na zmiang¢ struktury Wydzialu oraz | Na stronie internetowej Wydzialu zachowano
studiach  podlegaja  systematycznym sugestii  studentow (ankiety) stwierdzono | zaktadke zawierajaca pelne programy studiow
ocenom, w ktorych uczestnicza studenci i koniecznos¢ przebudowania strony | wraz z sylabusami.
inni odbiorcy informacji, a wyniki tych internetowej WSIP.
ocen sa wykorzystywane w dzialaniach Studentow pierwszego roku poinformowano
doskonalacych. 0 sposobie korzystania z systemu eHMS celem

sprawdzania informacji na temat studiow.

10 Kryterium 10. Polityka jakoSci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad i doskonalenie programu studiéw

10.1 | Stosuje si¢ formalnie przyjete zasady | 20 Na podstawie analizy ankiet studenckich | Dziekan zlecit opiekunom poszczegélnych
projektowania, zatwierdzania i zmiany w systemie eHMS stwierdzono potrzebe | rocznikow przekazanie dodatkowej informacji
programu studiéw. Prowadzane sg rowniez uzyskania wigkszej liczby zwrotdw ankiet | o mozliwosci wypelnienie anonimowych
jego systematyczne oceny, oparte na elektronicznych. ankiet.
wynikach analiz wiarygodnych danych
i informacji — z udziatem wewnetrznych
i zewnetrznych interesariuszy  oraz
studentow — majace na celu doskonalenie
jakosci ksztatcenia.

10.2 | Jakos$¢ ksztalcenia na kierunku podlega | 19, 20 Na podstawie konsultacji z przedstawicielami | Uczestniczono w  opracowaniu  dobrych
cyklicznym, zewnetrznym ocenom jakosci innych wydziatow SGGW i na innych | praktyk stosowanych na uczelniach krajowych
ksztatcenia, ktorych wyniki sa dostepne uczelniach stwierdzono potrzebe szerszej | i zagranicznych przygotowanego przez
publicznie i wykorzystywane wymiany do$wiadczen, w szczeg6Olnosci | Pelnomocnika Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia.
w doskonaleniu jako$ci. w zakresie form wspotpracy. Dyskusja na otwartym zebraniu Uczelnianej

Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia na temat
mozliwosci wdrozenia niektorych praktyk na
r6znych wydziatach SGGW
w Warszawie.

Przeprowadzono takze analizy WEK oraz
ankiety studenckie dla kierunku Pedagogika.

UWAGI

W przypadku stwierdzenia niskiej skutecznosci zapewnienia i doskonalenia jako$ci ksztalcenia w danych obszarach przewidziano nastepujace dzialania:

Inne uwagi:
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Na podstawie konsultacji w ramach otwartych zebran Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia oraz zgodnie z obowigzujacymi w SGGW przepisami podjeto dziatania majace na celu
wprowadzenie procedury procedura WSZiDJK 3.0
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