Szkota Gtowna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie
Program studiow podyplomowych

Media i ksztattowanie wizerunku

1.Nazwa jednostki prowadzacej studia: Wydziat Socjologii i Pedagogiki
2. Nazwa studiow podyplomowych: Media i ksztaftowanie wizerunku
3. Przypisanie poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacyjnej: Poziom PRK - 7
4. Czas trwania studiow podyplomowych — 2 semestry

5. Ogolna liczba punktow ECTS — 30, ogdlna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych — 180

6. Opis grupy odbiorcéw

Studia podyplomowe ,Media i ksztattowanie wizerunku” adresowane sg do oséb pragnacych
pogtebi¢ swojg wiedze teoretyczng oraz umiejetnosci naukowo-badawcze i praktyczne w
zakresie spotecznych uwarunkowan postrzegania, badania i zarzadzania wizerunkiem w
wymiarze osobistym, spotecznym oraz organizacyjnym i instytucjonalnym. Opanowana
wiedza i umiejetnosci beda przydatne w dziatalnosci edukacyjnej, naukowo-badawczej,
administracyjnej i biznesowej.

Studia skierowane sg przede wszystkim do osdéb, ktére:

» s absolwentami studiéw licencjackich/inzynierskich lub magisterskich
planujg rozpoczecie pracy jako specjalisci od kreowania wizerunku,
pracujg na stanowiskach zwigzanych z komunikacjg wizerunkowa
projektujg kampanie spoteczne;

kreujg wiasny lub firmowy wizerunek w mediach spotecznosciowych,
zainteresowane sg metodami badania wizerunku,

sg zainteresowane poznaniem roli mediéw w kreowaniu wizerunku.

YV VY VYV

7. Wymagane kwalifikacje poprzedzajace

Stuchaczami studiow podyplomowych mogg by¢ osoby posiadajgce dyplom ukonczenia
studidw  wyzszych co najmniej na poziomie pierwszego stopnia  (studia
licencjackie/inzynierskie).

8. Krotka charakterystyka studiéw podyplomowych

W trakcie studiéw stuchacze bedg taczy¢ wiedze teoretyczng z zakresu socjologii kultury,
komunikacji, mediow i internetu z warsztatowymi zajeciami z autoprezentacji, projektowania



kampanii spotecznych i obstugi medialnej, podejmowania menedzerskich decyzji medialnych,
zarzgdzania markg osobistg oraz kreowania wizerunku w mediach spotecznosciowych.

Zajecia teoretyczne sg prowadzone w trybie stacjonarnym i trybie zdalnym z wykorzystaniem
platformy MS TEAMS. Zajecia warsztatowe sg realizowane stacjonarnie w salach wyktadowych
oraz pracowniach komputerowych.

Wyktady sg prowadzone przez profesjonalny zespdét wyktadowcédw z SGGW oraz zaproszonych
specjalistow — praktykdw o duzym doswiadczeniu z zakresu wykorzystania medidw w
przestrzeni spotecznej do kreowania i funkcjonowania wizerunku i e-wizerunku.

Absolwent studidw uzyskuje wiedze i umiejetnosci przydatne w pracy w dziatach komunikacji
i public relations w przedsiebiorstwach, organizacjach i urzedach administracji publicznej.
Dysponuje kompetencjami pozwalajagcymi na wykreowanie i zarzadzanie wizerunkiem
indywidualnym lub instytucjonalnym. Zna spoteczne uwarunkowania odbioru wizerunku oraz
prawne, kulturowe i medialne konteksty jego funkcjonowania. Absolwent potrafi zarzadza¢
marka osobistg, projektowaé¢ kampanie informacyjne, kreowa¢ wizerunek w mediach
spotecznosciowych, projektowad i prowadzi¢ badania wizerunku.

Po zrealizowaniu programu studiéw absolwenci, dzieki zdobyciu wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych na studiach podyplomowych pracowaé moga:

» w przedsiebiorstwach, firmach, organizacjach czy urzedach, na stanowiskach
zwigzanych z kreowaniem wizerunku lub komunikacjg z mediami,

» w firmach doradczych zajmujgcych sie badaniem i ksztattowaniem wizerunku,

» firmach szkoleniowych,

» w agencjach corporate identity i agencjach reklamowych, zaréwno w dziale
kreatywnym, jak iw doradztwie oraz planowaniu i organizacji kampanii
informacyjnych,

» w dziatach komunikacji lub public relations firm i urzedéw.

9. Efekty uczenia sie

Studia podyplomowe ,Media i ksztattowanie wizerunku” umozliwiajg nabycie wiedzy
i kompetencji w zakresie kreowania wizerunku i mediéw jako przestrzeni funkcjonowania
wizerunku.

Efekty uczenia w zakresie wiedzy:
Id Opis efektu — absolwent zna i rozumie: PRK
efektu
W_01 |w pogtebionym stopniu wybrane fakty, procesy i zjawiska dotyczgce mediéw| P75 WG
i kreowania wizerunku w mediach i komunikacji wewnetrznej i zewnetrznej
W _02 |na poziomie rozszerzonym gtéwne kierunki rozwojowe mediéw i kreowania] P75 WG
wizerunku oraz metody budowania wizerunku
W _03 |na poziomie rozszerzonym dylematy mediéw i kreowania wizerunku P7S_WK

W_04 |w pogtebionym stopniu spofeczne, prawne i etyczne uwarunkowania| P7S_WK
dziatalnosci zwigzanej z kreowaniem wizerunku
Efekty uczenia w zakresie umiejetnosci:




sie potrzeb w zakresie kreowania wizerunku

id Opis efektu — absolwent potrafi: PRK

efektu

U 01 |wykorzystywac posiadang wiedze do formutowania i rozwigzywania ztozonych| P7S_UW
problemdéw zwigzanych z kreowaniem w mediach wizerunku w sposdb
twodrczy i innowacyjny

U_02 [skutecznie komunikowac sie na tematy zwigzane z mediami i kreowaniem| P7S_UK
wizerunku na poziomie zaawansowanym

U_03 |prowadzi¢ na poziomie zaawansowanym debate z wykorzystaniem medidw| P7S_UK
i umiejetnosci kreowania wizerunku

U 04 |kierowac i petni¢ wiodacg role w zespotach ds. komunikacji wizerunkowej P7S_UO
dzieki posiadaniu umiejetnosci bycia liderem i kierowania zespotem

Efekty uczenia w zakresie kompetencji spotecznych:

Id Opis efektu — absolwent jest gotoéw do: PRK

efektu

K_01 |krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych tresci z zakresu mediow i P7S_KK
kreowania wizerunku na poziomie rozszerzonym

K_02 |uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu ztozonych probleméw| P7S_KK
poznawczych i praktycznych oraz zasiegania opinii ekspertéow

K_03 [|inicjowania dziatai na rzecz interesu publicznego oraz myslenia i dziataniaw| P7S_KO
sposob przedsiebiorczy

K_04 |odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych z uwzglednieniem zmieniajgcych P7S_KR

Efekty w zakresie wiedzy bedg weryfikowane poprzez zaliczenia i dokumentowane poprzez
archiwizowanie list obecnosci oraz wynikow zaliczen.

Efekty w zakresie umiejetnosci bedg weryfikowane na podstawie projektéow zaliczeniowych

oraz dokumentowane przez archiwizowanie list obecnosci i prac zaliczeniowych.

Efekty w zakresie kompetencji spotecznych beda weryfikowane poprzez prezentacje prac
zaliczeniowych oraz dokumentowane przez archiwizowanie list obecnosci i protokotéw
zaliczeniowych.

10. Plan studiéw podyplomowych

LP [Nazwa przedmiotu Ogodlna |Punkty Semestry Forma
liczba ECTS Semestr | Semestr Il zaliczenia
godzin — - — -

Wyktady [Cwiczenia [Wyktady [Cwiczenia

1. |Projekt ,Ja” w spoteczenstwie| 10 2 10 Zz

informacyjnym

2. [Tozsamos$c irola spoteczna 10 2 10 Zz

3. [Stereotypy jako narzedzia 10 2 5 5 Zz

poznawcze i marketingowe

4. |Spoteczny odbidr wizerunku 20 2 10 10 Zz

Rynek ustug w zakresie 10 2 10 Zz
ksztattowania wizerunku
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Efekty w zakresie kompetencji spotecznych
K01 X X X X X
K02 X X X X
K03 X X X X
K04 X X X X

11. Warunki i tryb rekrutacji

Rekrutacja odbywa sie w internetowym systemie IRK: https://rekrutacja.sggw.edu.pl/pl/

Wymagane dokumenty (zgodnie z Regulaminem Studiéw Podyplomowych w Szkole Gtéwnej
Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie):

a. podanie/ankieta osobowa

b. odpis lub poswiadczona przez uczelnie kopia dyplomu ukoniczenia studiow
uprawniajagcych do podjecia studiow podyplomowych. W przypadku ukonczenia
studidw wyzszych za granicg kandydat sktada oryginat dyplomu oraz jego ttumaczenie
na jezyk polski potwierdzony przez upowaznione instytucje, a takze dokument
potwierdzajacy nostryfikacje dyplomu lub zaswiadczenie o zwolnieniu z postepowania
nostryfikacyjnego

Przyjecie na studia odbywa sie na podstawie kolejnosci zgtoszen, ztozenia wymaganych
i kompletnych dokumentéw oraz dokonania optaty czesnego.

12. Tryb i warunki ukoniczenia studiéw podyplomowych

Warunkiem uzyskania dyplomu ukonczenia studidw jest zaliczenie wszystkich przedmiotdéw
i uczestnictwo w co najmniej 80% zajec przewidzianych programem studiow. Od studentéw
nie wymaga sie przygotowania pracy dyplomowej.


https://rekrutacja.sggw.edu.pl/pl/

