
Załącznik nr 1    

   

POROZUMIENIE TRÓJSTRONNE 

W SPRAWIE ORGANIZACJI PRAKTYK ZAWODOWYCH  

 

WSiP Nr _________- /20_  

   

   

Zawarte w Warszawie w dniu __________________ roku pomiędzy: 

 

Szkołą Główną Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie, ul. Nowoursynowska 166, 02-787 

Warszawa, Wydziałem Socjologii i Pedagogiki, zwanym dalej Wydziałem, reprezentowanym 

przez Dziekana Wydziału – dr hab. Włodzimierza Chojnackiego, prof. SGGW, 

 

a  

 

Panem/Panią (imię i nazwisko, nr albumu) 

_______________________________________________________________ 

studentem/-tką Wydziału Socjologii i Pedagogiki Szkoły Głównej Gospodarstwa Wiejskiego w 

Warszawie na kierunku Socjologia, zwanym/ą w dalszej części porozumienia 

„Praktykantem/Praktykantką”. 

 

a 

___________________________________________________________ z siedzibą 

__________________________________________________________________________, 

NIP ______________, REGON: ____________, wpisaną do rejestru przedsiębiorców 

prowadzonego przez Sąd Rejonowy ____________, ____________ Wydział Gospodarczy 

Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS: ________________________, zwanym 

dalej Firmą/Instytucją/Organizacją, reprezentowaną przez: 

______________________________________________________________________ 

 

o następującej treści:   

   

Art. 1   

1. Wydział kieruje do Firmy/Instytucji/Organizacji Praktykanta/Praktykantkę w celu odbycia 

praktyk zawodowych  w terminie od ………… r. do…………… r., a 

Firma/Instytucja/Organizacja zobowiązuje się przyjąć Praktykanta/Praktykantkę na praktyki 

w powyższym terminie. Plan praktyk stanowi załącznik do niniejszego porozumienia.  

2. Firma/Instytucja/Organizacja zobowiązuje się do:   

1) wyznaczenia opiekuna praktyk, który będzie sprawował opiekę nad 

Praktykantem/Praktykantką; 

2) zapoznania Praktykanta/Praktykantki z regulaminem pracy, przepisami o 

bezpieczeństwie i higienie pracy, ochrony przeciwpożarowej i innymi 

przepisami  dotyczącymi jego/jej działalności w zakresie przydatnym dla realizacji 

praktyki oraz zapewnienia odpowiedniego miejsca pracy dla realizacji ustalonego planu 

praktyk (załącznik do niniejszego porozumienia); 

3) podpisania Karty kompetencji potwierdzającej odbycie praktyki zawodowej; 

4) umożliwienia koordynatorowi praktyk zawodowych na Wydziale sprawowania opieki 

merytorycznej nad praktykami; 

5) umożliwienia Praktykantowi/Praktykantce tworzenia dokumentacji odbywanej praktyki.  



  

   

Art. 2   

   

Wydział zobowiązuje się do:   

1) sprawowania opieki merytorycznej nad przebiegiem praktyk przez koordynatora 

praktyk na Wydziale; 

2) reagowania na uwagi i zastrzeżenia opiekuna praktyk w Firmie/Instytucji/Organizacji 

dotyczących przebiegu praktyk. 

 

Art. 3   
 

Praktykant/Praktykantka zobowiązuje się do:  

1) ubezpieczenia się od następstw nieszczęśliwych wypadków (NNW) we własnym 

zakresie na okres odbywania praktyki i przekazania Firmie/Instytucji/Organizacji 

kopii polisy oraz samodzielnego ubezpieczenia się w zakresie odpowiedzialności 

cywilnej, jeżeli wymaga tego Firma/Instytucja/Organizacja; 

2) przestrzegania ustalonego dla Praktykanta/Praktykantki rozkładu czasu pracy oraz 

porządku i dyscypliny pracy obowiązujących w Firmie/Instytucji/Organizacji; 

3) starannego, prawidłowego i terminowego wykonywania poleconych czynności, a w 

przypadku stwierdzenia nieprawidłowości w wykonywaniu zadań – do ich 

niezwłocznego usunięcia; 

4) dostarczenia do koordynatora praktyk zawodowych na Wydziale oryginałów 

dokumentów rozliczeniowych zgodnie z Harmonogramem praktyk zamieszczonym 

na stronie internetowej Wydziału; 

5) dbania o dobry wizerunek Wydziału i Firmy/Instytucji/Organizacji; 

6) niniejszym przyjmuje do wiadomości, że jej/go dane osobowe będą przetwarzane ze 

względu na obowiązek odbywania praktyk zawodowych na mocy prawa (art. 6 ust. 

1 lit c) RODO w zw. z art. 107 ust. 2 pkt 2) Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o 

szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. z 2022 r., poz. 574). Zgodnie z art. 13 ust. 4 

RODO posiada pozostałe informacje i wie, że może zwrócić się do Inspektora 

Ochrony Danych w przypadku niejasności pod adres iod@sggw.edu.pl oraz, że ma 

prawo dostępu do danych, możliwość ich modyfikacji, przeniesienia i ograniczenia 

przetwarzania, a także prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych 

Osobowych. 

7) zapoznania się z klauzulą informacyjną zawartą w § 9 pkt.2. 
 

Art. 4   

   

Porozumienie może zostać rozwiązane w każdym czasie w trybie porozumienia stron. 

  

   

Art. 5   

   

Firma/Instytucja/Organizacja nie jest zobligowana do wypłaty wynagrodzenia za czynności 

wykonywane przez Praktykanta/Praktykantkę w ramach praktyk i nie ponosi kosztów leczenia 

Praktykanta/Praktykantki. Praktyki mają charakter nieodpłatny.   

   

Art. 6   

 

mailto:iod@sggw.edu.pl


Wydział nie ponosi odpowiedzialności za szkody wyrządzone przez Praktykanta/Praktykantkę 

Firmie/Instytucji/Organizacji lub osobom trzecim w trakcie odbywania praktyki zawodowej.  

 

Art. 7   

 

Praktyki nie mogą odbywać się w warunkach szkodliwych dla zdrowia w rozumieniu przepisów 

prawa pracy.   

   

 Art. 8  

 

Osobą kontaktową w sprawie realizacji postanowień porozumienia będzie:  

1) ze strony Wydziału: …………………………......................................................., 

koordynator praktyk zawodowych Wydziału, e-mail: ………………………………………….., 

tel.………………………………; 

2) ze strony Firmy/Instytucji/Organizacji: ………………………………………………………, 

e-mail: …………………………………………………, tel. ………………………………….. . 

 

Art. 9 
 

1. Osoby reprezentujące Firmę/Instytucję/Organizację podpisujące niniejsze porozumienie 

w jego imieniu i na jego rzecz, oświadczają, iż zostały 

poinformowane o tym, że: 

zgodnie z ogólnym rozporządzeniem o ochronie danych (dalej: RODO) administratorem 

Państwa danych osobowych jest Szkoła Główna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z 

siedzibą przy ulicy Nowoursynowskiej 166, 02-787 Warszawa (dalej: SGGW lub 

Administrator).  

Kontakt z Administratorem:  

adres korespondencyjny: Szkoła Główna Gospodarstwa Wiejskiego  

w Warszawie, ul. Nowoursynowska 166 02-787 Warszawa, 

telefon: + 48 22 59 310 00. 

Administrator jest odpowiedzialny za bezpieczeństwo przekazanych danych osobowych 

oraz przetwarzanie ich zgodnie z przepisami prawa. 

Państwa dane osobowe będziemy wykorzystywać w następujących celach: 

realizacja obowiązków lub praw Administratora wynikających z umowy (art. 6 ust. 1 lit. b 

RODO - wykonanie umowy/porozumienia), 

realizacja obowiązków prawnych Administratora związanych z umową, np. prowadzenia 

dokumentacji rachunkowej (art. 6 ust. 1 lit. c RODO - obowiązek prawny), 

dochodzenie lub obrona przed ewentualnymi roszczeniami, związanymi ze współpracą lub 

też w związku z potrzebą wykazania określonych faktów, mających w tym zakresie istotne 

znaczenie dla Administratora (art. 6 ust. 1 lit. f RODO - prawnie uzasadniony interes); 

terminy dochodzenia roszczeń wynikających z umowy szczegółowo określa Kodeks 

cywilny, 

kontakt z przedstawicielami kontrahentów lub osobami wskazanymi do kontaktu w zakresie 

dotyczącym współpracy (art. 6 ust. 1 lit. f RODO - prawnie uzasadniony interes). 

Przekazanie danych jest dobrowolne, ale niezbędne dla realizacji umowy oraz innych 

wskazanych powyżej celów Administratora. Odmowa 

przekazania danych może się wiązać z brakiem możliwości realizacji umowy oraz innych 

wskazanych celów Administratora. 

Informujemy, że Państwa dane nie będą wykorzystywane dla podejmowania decyzji 

opartych wyłącznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu  



danych osobowych, w tym profilowania w rozumieniu art. 22 RODO. 

      Dane będziemy wykorzystywać przez okres niezbędny do realizacji opisanych powyżej 

celów. W zależności od podstawy prawnej  

będzie to odpowiednio: okres współpracy z Administratorem, okres wynikający z przepisów 

prawa, okres przedawnienia roszczeń, okres do    

momentu ewentualnego złożenia skutecznego sprzeciwu. 

Mogą Państwo złożyć do nas wniosek o: dostęp do danych osobowych (informację o 

przetwarzanych danych osobowych oraz kopię danych),  

sprostowanie danych (gdy są one nieprawidłowe), przeniesienie danych (w przypadkach 

określonych w RODO), usunięcie lub ograniczenie przetwarzania danych osobowych - na 

zasadach określonych w RODO. 

Niezależnie od praw wymienionych wyżej mogą Państwo w dowolnym momencie wnieść 

sprzeciw wobec przetwarzania Państwa danych, jeśli  

podstawą prawną wykorzystywania danych jest prawnie uzasadniony interes (art. 6 ust. 1 lit. f 

RODO). 

Mają Państwo także prawo wnieść skargę do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, 

jeżeli uważają Państwo, że przetwarzanie Państwa  

danych osobowych narusza przepisy prawa. 

Z zachowaniem wszelkich gwarancji bezpieczeństwa danych, Państwa dane możemy 

przekazać (oprócz osobom upoważnionym przez  

Administratora) innym podmiotom, w tym: podmiotom uprawnionym do ich otrzymywania 

zgodnie z przepisami prawa, podmiotom przetwarzającym je w naszym imieniu (np. dostawcom 

usług technicznych i podmiotom świadczącym nam usługi doradcze) oraz innym 

administratorom (np. kancelariom notarialnym lub prawnym). 

Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych (dalej: IOD), z którym można 

skontaktować się w sprawach związanych z  

przetwarzaniem danych osobowych oraz z wykonywaniem praw przysługujących 

użytkownikom zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych za pośrednictwem:  

adresu korespondencyjnego Administratora: Szkoła Główna Gospodarstwa Wiejskiego w 

Warszawie, ul. Nowoursynowska 166 02-787 Warszawa, 

adresu e-mail IOD: iod@sggw.edu.pl. 

 

DODATKOWA INFORMACJA DLA PRZEDSTAWICIELI KONTRAHENTÓW LUB 

OSÓB WSKAZANYCH DO KONTAKTU W UMOWIE 

Państwa dane zostały pozyskane na mocy współpracy podmiotu, który Państwo 

reprezentują, z Administratorem. Administrator będzie je  

przetwarzać w zakresie niezbędnym do realizacji umowy (imię, nazwisko, stanowisko, dane 

kontaktowe). 

Z powodu korzystania przez Administratora z usług firmy Microsoft, Państwa dane osobowe 

mogą być przekazywane poza Europejski Obszar  

Gospodarczy (EOG) m. in. do USA. Firma Microsoft zapewnia gwarancje wynikające z 

przestrzegania rozdziału 5 RODO oraz została zobowiązana do przestrzegania ochrony danych 

osobowych na podstawie standardowych klauzul umownych zawartych z SGGW. Więcej 

aktualnych informacji można znaleźć pod adresem:  

https://privacy.microsoft.com/pl-pl/privacystatement. 

 

2. Obowiązek informacyjny dla Studentek i Studentów rozpoczynających praktyki: 

 

https://privacy.microsoft.com/pl-pl/privacystatement


Zgodnie z ogólnym rozporządzeniem o ochronie danych (RODO) administratorem Państwa 

danych osobowych jest Szkoła Główna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z siedzibą przy 

ulicy Nowoursynowskiej 166, 02-787 Warszawa (dalej: Administrator).  

Kontakt z Administratorem:  

adres korespondencyjny: Szkoła Główna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie, ul. 

Nowoursynowska 166 02-787 Warszawa, 

telefon: + 48 22 59 310 00 

Administrator jest odpowiedzialny za bezpieczeństwo przekazanych danych osobowych oraz 

przetwarzanie ich zgodnie z przepisami prawa. 

Państwa dane osobowe będziemy wykorzystywać w następujących celach: 

obowiązek odbywania praktyk zawodowych (art. 6 ust. 1 lit c RODO w związku z art. 107 

Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. z 2022 r., poz. 

574) 1) a także art. 6 ust. 1 lit. b)  -  RODO, tj. przetwarzanie jest niezbędne do realizacji 

umowy/porozumienia o odbywanie praktyki lub podjęcia działań na żądanie osoby ubiegającej 

się o odbywanie praktyki przed zawarciem umowy/porozumienia; dochodzenia lub obrony 

przed ewentualnymi roszczeniami, związanymi z rekrutacją bądź realizacją umowy, lub też w 

związku z potrzebą wykazania określonych faktów, mających w tym zakresie istotne znaczenie 

dla Administratora (art. 6 ust. 1 lit. f RODO - prawnie uzasadniony interes); terminy 

dochodzenia roszczeń wynikających z umowy szczegółowo określa Kodeks cywilny. 

Przekazanie danych jest dobrowolne, ale niezbędne do realizacji ww. celów Administratora. 

Odmowa przekazania danych może się wiązać z brakiem możliwości podjęcia studiów u 

Administratora. 

Informujemy, że dane nie będą wykorzystywane dla podejmowania decyzji opartych wyłącznie 

na zautomatyzowanym przetwarzaniu danych osobowych, w tym profilowania w rozumieniu 

art. 22 RODO. 

Dane będziemy wykorzystywać przez okres niezbędny do realizacji opisanych powyżej 

celów. 

W zależności od podstawy prawnej będzie to odpowiednio: przez okres rekrutacji, a po jej 

zakończeniu – przez okres przechowywania dokumentacji finansowo-księgowej i archiwalnej 

zgodnie z obowiązującymi przepisami okres realizacji toku studiów, a następnie dane zostaną 

poddane archiwizacji i będą przechowywane przez 50 lat, w przypadku studiów odpłatnych 

przez okres wymagany przepisami prawa podatkowego, jak również przez okres przedawnienia 

lub roszczeń finansowych, okres do momentu ewentualnego złożenia skutecznego sprzeciwu. 

W przypadku nieprzyjęcia na studia Pani/Pana dziecka/podopiecznego dane osobowe będą 

przetwarzane przez okres nie dłuższy niż 12 miesięcy od daty zakończenia rekrutacji na studia 

rozpoczynające się w danym roku akademickim, z zastrzeżeniem: wyrażenia w systemie 

rekrutacyjnym woli zachowania swojego konta użytkownika na potrzeby kolejnych rekrutacji, 

rejestracji w kolejnej rekrutacji, w tym również rekrutacji na inne formy kształcenia. 

Mogą Państwo złożyć do nas wniosek o: dostęp do danych osobowych (informację o 

przetwarzanych danych osobowych oraz kopię danych), sprostowanie danych (gdy są one 

nieprawidłowe), przeniesienie danych (w przypadkach określonych w RODO), usunięcie lub 

ograniczenie przetwarzania danych osobowych - na zasadach określonych w RODO. 

Niezależnie od praw wymienionych wyżej mogą Państwo w dowolnym momencie wnieść 

sprzeciw wobec przetwarzania Państwa danych, jeśli podstawą prawną wykorzystywania 

danych jest prawnie uzasadniony interes (art. 6 ust. 1 lit. f RODO). 

Mają Państwo także prawo wnieść skargę do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, 

jeżeli uważają Państwo, że przetwarzanie Państwa danych osobowych narusza przepisy prawa. 

Z zachowaniem wszelkich gwarancji bezpieczeństwa danych, Państwa dane możemy 

przekazać (oprócz osobom upoważnionym przez Administratora) innym podmiotom, w tym: 

podmiotom uprawnionym do ich otrzymywania zgodnie z przepisami prawa, podmiotom 



przetwarzającym je w naszym imieniu (np. dostawcom usług technicznych i podmiotom 

świadczącym nam usługi doradcze) oraz innym administratorom (np. kancelariom notarialnym 

lub prawnym). 

Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych (dalej: IOD), z którym można 

skontaktować się w sprawach związanych z przetwarzaniem danych osobowych oraz z 

wykonywaniem praw przysługujących użytkownikom zgodnie z przepisami o ochronie danych 

osobowych za pośrednictwem: 

adresu korespondencyjnego Administratora: Szkoła Główna Gospodarstwa Wiejskiego w 

Warszawie, ul. Nowoursynowska 166 02-787 Warszawa, 

adresu e-mail IOD: iod@sggw.edu.pl. 

Administrator jest odpowiedzialny za bezpieczeństwo przekazanych danych osobowych oraz 

przetwarzanie ich zgodnie z przepisami prawa. 

Z powodu korzystania przez Administratora z usług firmy Microsoft, Państwa dane 

mogą być przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (EOG), m. in. do USA. Firma 

Microsoft zapewnia gwarancje wynikające z przestrzegania rozdziału 5 RODO oraz została 

zobowiązana do przestrzegania ochrony danych osobowych na podstawie standardowych 

klauzul umownych zawartych z SGGW. Więcej informacji można znaleźć pod adresem:  

https://privacy.microsoft.com/pl-pl/privacystatement 

 

Art. 10   

   

Wszelkie spory mogące wynikać z niniejszego Porozumienia rozstrzygają: ze strony Wydziału 

– Dziekan Wydziału, a ze strony Firmy/Instytucji/Organizacji 

__________________________________________________________________________.  

   

Art. 11   

   

Wszelkie zmiany niniejszego Porozumienia wymagają formy pisemnej w postaci aneksu pod 

rygorem nieważności.   

  

Art. 12   

   

Porozumienie niniejsze sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla 

każdej ze stron.   

   
 

   

Załącznik do Porozumienia:   

1. Plan praktyk zawodowych dla kierunku Socjologia Wydziału Socjologii i Pedagogiki SGGW 

w Warszawie.   
 
 
 
 
……………………………………………..          …………………………………………….          ……………………………………………….. 
 (podpis i pieczęć Dziekana Wydziału)               (podpis i pieczęć Firmy/Instytucji/Organizacji)             (podpis Praktykanta/Praktykantki) 

   
  

 

  

 



PLAN PRAKTYK ZAWODOWYCH 

 

1. Dane Studenta/Studentki:  

Imię i nazwisko: _____________________________________________________________ 

Kierunek i rok studiów: _______________________________________________________ 

2. Miejsce odbywania  praktyk: _____________________________________________ 

Pełna nazwa instytucji: ________________________________________________________  

Adres: _____________________________________________________________________ 

Termin odbywania praktyk: ____________________________________________________ 

Zajmowane stanowisko pracy : _________________________________________________  

 

 

…………………….. 
(podpis Praktykanta/Praktykantki) 

 

PLAN PRAKTYK  

 

Opis zadań zaplanowanych do realizacji podczas praktyk:  

  

1. ______________________________________________________________________ 

2. ______________________________________________________________________ 

3. ______________________________________________________________________ 

4. ______________________________________________________________________ 

5. ______________________________________________________________________ 

6. ______________________________________________________________________ 

7. ______________________________________________________________________ 

 

Potwierdzam opis zadań                                     Akceptuję   

  

  

…………………………………………                           ……………………………………….. 

 
(podpis i pieczęć osoby reprezentującej Firmę/Instytucję/Organizację)                             (podpis koordynatora praktyk zawodowych na Wydziale)  


