
	Rok akademicki:
	
	Grupa przedmiotów:
	kierunkowe
	Numer katalogowy:
	

	

	Nazwa przedmiotu1):  
	Propedeutyka andragogiki
	ECTS 2)
	3

	Tłumaczenie nazwy na jęz. angielski3): 
	Introduction to andragogy   

	Kierunek studiów4): 
	Pedagogika

	Koordynator przedmiotu5): 
	dr Iwona Błaszczak

	Prowadzący zajęcia6): 
	dr Iwona Błaszczak

	Jednostka realizująca7):
	Katedra Edukacji i Kultury

	Wydział, dla którego przedmiot jest realizowany8):
	Wydział Socjologii i Pedagogiki

	Status przedmiotu9): 
	a) Przedmiot  podstawowy
	b) stopień  I  rok 2 semestr  4
	c) stacjonarne 

	Cykl dydaktyczny10): 
	Semestr letni
	Jęz. wykładowy11): polski
	

	Założenia i cele przedmiotu12):
	Założenia i cele przedmiotu:

1. Zapoznanie studentów z podstawową terminologią używaną w andragogice. Student potrafi wskazać interdyscyplinarny charakter andragogiki. 
2. Zna  współczesne trendy rozwojowe nurtów edukacyjnych  w  kształceniu dorosłych. 
3. Potrafi wskazać  różnorodne uwarunkowania społeczne edukacji dorosłych.
4. Nauka wykorzystywania podstawowej wiedzy teoretycznej z zakresu andragogiki w rozwoju umiejętności obserwowania i analizowania własnych kompetencji zawodowych. 
5. Nauka umiejętności dokonywania krytycznej analizy teksów źródłowych w celu rozwijania u studenta refleksyjnej postawy, oraz nauka zastosowania zdobytej wiedzy w praktyce pedagogicznej.
Wyrobienie przekonania o wadze permanentnego rozwoju osobistego i zawodowego w kontekście ciągłych zmian cywilizacyjnych we współczesnym świecie. Rozumie konieczność diagnozowania potrzeb edukacyjnych ludzi dorosłych, młodzieży i ludzi w wieku podeszłym. Rozumie istotę organizowania i planowania procesu kształcenia i wychowania dorosłych w różnorodnych instytucjach edukacyjnych.

	Formy dydaktyczne, liczba godzin13):
	a) Wykład  - liczba godzin  30

	Metody dydaktyczne14):
	Wykład 

	Pełny opis przedmiotu15):
	Andragogika jako nauka. Miejsce andragogiki w systemie nauk o wychowaniu, paradygmaty teoretyczne w andragogice, problematyka badawcza, zadania andragogiki, funkcje andragogiki, metody badawcze, podstawowe pojęcia występujące w andragogice, różnice  między pedagogiką a andragogiką. 
Historyczne tradycje i przemiany oświaty dorosłych w Polsce. 
Poglądy wybranych autorów(F. Popławski, L. Turos, T. Aleksander, J. Półturzycki) na samokształcenie, samowychowanie i autokreację jako źródło inspiracji dla określenia przedmiotu badań andragogiki autokreacji. Autokreacja jako składnik filozofii życia XXI wieku.
Związki andragogiki autokreacji z andragogiką pracy, kultury, uczestnictwa w życiu społecznym, czasem wolnym i rodziną.  
Edukacja ustawiczna z perspektywy kultury indywidualizmu. Edukacja wielokulturowa wyzwaniem dla globalizującego się świata. Pedagogika humanistyczna jako podstawa teorii wychowania dorosłych. 

Wychowanie człowieka dorosłego. Istota i pojęcie wychowania. Potrzeby wychowania    człowieka dorosłego. Organizacja wychowania człowieka dorosłego.

Tendencje rozwojowe oświaty dorosłych. 

Rozwój i współczesne osiągnięcia edukacji dorosłych w świecie i w Polsce. Stowarzyszenia społeczne i ich udział w międzynarodowej współpracy w zakresie edukacji dorosłych. 

Współczesne trendy rozwojowe szkolnictwa dla dorosłych.  
Postęp techniczny, technologiczny i organizacyjny a kształcenie dorosłych. 
Niedomagania współczesnego systemu kształcenia dzieci i młodzieży a kształcenie dorosłych.  Istota edukacji dorosłych. Społeczne funkcje edukacji dorosłych (istota, rodzaje, ewolucja).Typy i nurty edukacji dorosłych na świecie i w Polsce. 
Organizacja kształcenia ludzi dorosłych. Przyszłość edukacji dorosłych społeczeństwa informatycznego. 
Cele i treści edukacji dorosłych. Kierunki działań edukacji dorosłych w przyszłości. 
Problemy edukacji dorosłych i próby ich przezwyciężenia. Edukacja europejska a edukacja dorosłych - zagrożenia i dylematy.
Dydaktyka dorosłych: metody, zasady, formy kształcenia dorosłych. Ewaluacja efektywności kształcenia.

	Wymagania formalne  (przedmioty wprowadzające)16):
	Brak

	Założenia wstępne17):
	Studenci znają i rozumieją trendy, problemy i kierunki działań w edukacji dorosłych. Potrafią konstruować narzędzia służące pomiarowi efektów kształcenia zwłaszcza ludzi dorosłych, z uwzględnieniem odmiennej organizacji realizowania procesu kształcenia i wychowania w instytucjach edukacji dorosłych. Poznają specyfikę organizacyjną i metodyczną edukacji dorosłych. Potrafią dokonać samooceny własnych kompetencji i umiejętności związanych z kształceniem ustawicznym.

	Efekty kształcenia18):
	01 – Student zna elementarną terminologię używaną w andragogice, rozumie jej źródła oraz zastosowania w obrębie pokrewnych dyscyplin naukowych. Definiuje pojęcia: edukacja ustawiczna, kultura indywidualizmu, samokształcenie, samowychowanie, autokreacja, dydaktyka dorosłych.
02 – Zna podstawowe teorie dotyczące wychowania, uczenia się i nauczania dorosłych, rozumie różnorodne uwarunkowania tych procesów.

03 - Potrafi dokonać analizy własnych działań zawodowych i wskazać ewentualne obszary wymagające modyfikacji w przyszłym działaniu.

 
	04 – Posiada umiejętność prezentowania własnych pomysłów podnoszenia kompetencji zawodowych, wątpliwości i sugestii, popierając je argumentacją w kontekście wybranych perspektyw teoretycznych, poglądów różnych andragogów.
05 – Ma świadomość poziomu swojej wiedzy i umiejętności, rozumie potrzebę ciągłego dokształcania się zawodowego i rozwoju osobistego, dokonuje samooceny własnych kompetencji i doskonali umiejętności, wyznacza kierunki własnego rozwoju i kształcenia.
06 – Docenia znaczenie dyscyplin andragogicznych dla utrzymania i rozwoju prawidłowych więzi w środowiskach społecznych i odnosi zdobytą wiedzę do projektowania działań zawodowych.

	Sposób weryfikacji efektów kształcenia19):
	Praca pisemna - 01, 02, 03, 04, 05, 06

	Forma dokumentacji osiągniętych efektów kształcenia 20):
	Praca w formie papierowej

	Elementy i wagi mające wpływ na ocenę końcową21):
	Egzamin pisemny – 100%

	Miejsce realizacji zajęć22): 
	Sala dydaktyczna

	Literatura podstawowa: 

Błaszczak I., Grundtvigiańskie inspiracje w rozwiązaniach dydaktycznych - model pracy edukacyjnej z ludźmi dorosłymi w Uniwersytecie Ludowym, w: Edukacja całożyciowa - wybrane obszary / red. nauk. Anna Karpińska, Anna Szwarc, Walentyna Wróblewska. - Toruń : Wydawnictwo Adam Marszałek, 2019. - S. 86-101
Błaszczak I., Związek edukacji zdrowotnej z andragogiczną koncepcją reedukacji dorosłych w ujęciu Lucjana Turosa, (w:) Zdrowie Publiczne. Monografie. Prewencja Pierwotna Nowotworów ograniczenia w ekspozycji na dym tytoniowy, (red.) J. Szymborski, W. Zatoński, Tom I, Wszechnica Polska Szkoła Wyższa, Warszawa 2012.

Błaszczak I., Polimorfizm w edukacji  -  w stronę aksjocentryzmu czy pajdocentryzmu? w: Edukacja, wychowanie, odpowiedzialność, (red.) T. Zawojska, Warszawa 2012.

Błaszczak I. Rola e-learningu w kształceniu dorosłych. Polski Uniwersytet Ludowy, nr 1/92, Warszawa 2012, s. 22-28.

Błaszczak I. Idee i wartości PUL w recepcji Ignacego Solarza. (w:) Homo Viator w świecie spotkania kultur. (red.) K. Najder-Stefaniak, Warszawa 2012, s.162-176.

Błaszczak I.  Negatywny wpływ mediów na  rozwój inteligencji emocjonalnej dzieci i młodzieży. Konstrukty osobiste jako świadectwo złożoności poznawczej człowieka w koncepcji J. Delia, (w:) Patologie w cyberświecie. (red.) Bębas S., Plis J., Bednarek J., Radom 2012, Rozdział XI s. 187-205.

Delors J. Uczenie się – nasz ukryty skarb. Raport UNESCO – Edukacja w XXI. (w:) Kultura i Edukacja 1998 nr 2, s. 10-35.

Duccio D. Edukacja dorosłych. (w:) Pedagogika t. III, Śliwerski B. (red.) Gdańsk 2008,  s. 113-243. 

Knowles M. S. Edukacja dorosłych – Podręcznik akademicki. Warszawa 2009. 

Pakuła M. Dudak A. Edukacja ustawiczna dorosłych w Europejskiej przestrzeni kształcenia z perspektywy polskich doświadczeń. Lublin 2009. 

Lewowicki T. (red.)  „Gorące” problemy edukacji w Polsce. Warszawa 2007.
Turos L. Andragogika ogólna. Warszawa 2009.

Wiatrowski Z. (red.) Pedagogika pracy i andragogika w konstelacji europejskiej i globalnej.  Włocławek 2006. 
Literatura uzupełniająca: 
Błaszczak I., Uniwersytety ludowe wspólnotą kształtującą tożsamość europejską opartą na humanizmie, różnorodności i uniwersalizmie, (w:) Europejczyk twórcą cywilizacji rozwoju i postępu: materiały XV Międzynarodowej konferencji PTU, Uniwersytet Lwowski Wydział Filozofii, Ministerstwo Szkolnicywa i Nauki Ukrainy, Lwów 2014, s. 11-22,

Błaszczak I., Zastosowanie e-learningu w edukacji dorosłych w opinii słuchaczy uniwersytetu trzeciego wieku, (w:) Nové trendy ve vzdělávání seniorů : Nowe trendy w edukacji osób starszych / red. nauk. Miroslav Krystoň, Michal Šerák, Łukasz Tomczyk, Czesko-Polskie-Słowackie studia z zakresu andragogiki i gerontologii społecznej, Stowarzyszenie Gerontologów Społecznych, Publikacja objęta Patronatem Ministerstwa Pracy i Polityki Społecznej, Banska Bystrica-Praha-Kraków 2014,  s. 179-196,
Błaszczak I., O potrzebie kształtowania kompetencji autokreacyjnych seniorów w Uniwersytetach Trzeciego Wieku, (w:) Nové trendy ve vzdělávání seniorů : Nowe trendy w edukacji osób starszych / red. nauk. Miroslav Krystoň, Michal Šerák, Łukasz Tomczyk, Czesko-Polskie-Słowackie studia z zakresu andragogiki i gerontologii społecznej, Stowarzyszenie Gerontologów Społecznych, Publikacja objęta Patronatem Ministerstwa Pracy i Polityki Społecznej, Banska Bystrica-Praha-Kraków, 2014 s. 93-116, 



	UWAGI24):



Wskaźniki ilościowe charakteryzujące moduł/przedmiot25) :
	Szacunkowa sumaryczna liczba godzin pracy studenta (kontaktowych i pracy własnej) niezbędna dla osiągnięcia zakładanych efektów kształcenia18)  - na tej podstawie należy wypełnić pole ECTS2:
Wykłady 30h 1.2
Konsultacje 20h  0.8
Praca własna:

Przygotowanie do egzaminu 25h 1

	75 h



	Łączna liczba punktów ECTS, którą student uzyskuje na zajęciach wymagających bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich:

	2  ECTS

	Łączna liczba punktów ECTS, którą student  uzyskuje w ramach zajęć o charakterze praktycznym, takich jak zajęcia laboratoryjne, projektowe, itp.:

	 1  ECTS


Tabela zgodności kierunkowych efektów kształcenia efektami przedmiotu 26) 

	Nr /symbol efektu
	Wymienione w wierszu efekty kształcenia:
	Odniesienie do efektów dla programu kształcenia na kierunku

	01
	Student zna elementarną terminologię używaną w andragogice, rozumie jej źródła

oraz zastosowania w obrębie pokrewnych dyscyplin naukowych. Definiuje pojęcia: edukacja ustawiczna, kultura indywidualizmu, samokształcenie, samowychowanie, autokreacja, dydaktyka dorosłych.
	K_W01

	02
	Zna podstawowe teorie dotyczące wychowania, uczenia się i nauczania dorosłych, rozumie różnorodne uwarunkowania tych procesów.
	K_W09

	03
	Potrafi dokonać analizy własnych działań zawodowych i wskazać ewentualne obszary wymagające modyfikacji w przyszłym działaniu.
	K_U14

	04
	Posiada umiejętność prezentowania własnych pomysłów podnoszenia kompetencji zawodowych, wątpliwości i sugestii, popierając je argumentacją w kontekście wybranych perspektyw teoretycznych, poglądów różnych andragogów.
	K_U08

	05
	Ma świadomość poziomu swojej wiedzy i umiejętności, rozumie potrzebę

ciągłego dokształcania się zawodowego i rozwoju osobistego, dokonuje

samooceny własnych kompetencji i doskonali umiejętności, wyznacza

kierunki własnego rozwoju i kształcenia.
	K_K01

	06
	Docenia znaczenie dyscyplin andragogicznych dla utrzymania i rozwoju prawidłowych więzi w środowiskach społecznych i odnosi zdobytą wiedzę do projektowania działań zawodowych.
	K_K02
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